Te compartimos

NUESTROS
LOGROS

2024

HOSPITALES ALIADOS

Instituto Oncolégico Nacional, Hospital Santo Tomas, Hospital del Nifo,
Hospital Regional Dr. Luis “Chicho” Fabrega. Todo nuestro trabajo, va
dirigido a abastecer los bancos de sangre de estos hospitales

BANCO DESANGRE

INSTITUTO ONGOLGGICO NACIONAL SM.“M\DA Y ESPERANZA

CENTRO DE DONACION
DONA VIDA PANAMA
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intencién de donar

7,075 1,034

donaciones de donaciones
resposicion voluntarias




¢ CENTRO DE DONACION
DONA VIDA SANTIAGO

se acercaron a nuestras
instalaciones con la
intencién de donar

donaciones de donaciones
resposicion voluntarias

¢ COLECTAS EXTRAMURO

El ano 2024 fue un aho muy especial para
Dona Vida, ya que conseguimos un hito:

+200 jornadas de
donacion en el ano

Ademads, algunas de nuestras empresas
aliadas, quisieron celebrar con nosotros
sus logros como empresa donante:

PROMED J.CAIN&CO BANCO GENERAL

Llegé a su Llegé a su Llegé a su
donacién #200 donacién #500 donacién #1000

Todos los donantes de sangre participantes en las
colectas son 100% voluntarios. Eso nos permite dar el
soporte a emergencias, personas con enfermedades

de larga duracién y pacientes que se encuentran en
dificultad de encontrar donantes.

3,405 donaciones voluntarias

N




é CIFRAS EN AUMENTO

El % de donantes voluntarios del 2024 pasé
de un 29% a 38%. Crecimos la donacién
voluntaria en 9 puntos porcentuales

Realizamos 213 colectas siendo el afio con
mayor cantidad de colectas desde el 2012

Desarrollamos 113 docencias en empresas,
universidades, ferias de salud, llevando

nuestro mensaje a 5,600 personas

é TRANSFUSIONES

Entre los 4 hospitales aliados
se realizaron un total

31,952 transfusiones

C ) gracias a que con una unidad de
—-— sangre se pueden salvar hasta

3 vidas de adultos o hasta 8 de ninos

é DONA VIDA EN
LAS ESCUELAS
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En agosto de 2024 comenzamos ¢
Dona Vida en las escuelas, un
proyecto cuyo objetivo es N) .h
formar a la siguiente generacion
de donantes voluntarios de "
sangre a través de la educacién S
y la intervencién temprana. -~
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A través de docencias y charlas adaptadas segun las
edades, introducimos el tema de la donacién de sangre en
primaria y en secundaria, tanto a estudiantes como a
personal administrativo con el objetivo de cerrar el
proyecto con una jornada de donacidén, en la que puedan
participar tanto administrativos, como graduandos vy
padres de familia



Estos son nuestros nimeros del 2024

8 escuelas comenzaron el proyecto

1,060 personas
a las que llevamos nuestro mensaje
(entre estudiantes y personal administrativo)

30% ninos en primaria

43% nihos en secundaria

27% personal administrativo

:Gracias a todos los
que hicieron posible
este 2024!




